
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P.S. Обращаем Ваше внимание, что необходимо оперативно пройти 

обучение и внеочередную проверку знаний требований охраны труда и 

провести внеплановый инструктаж с работниками рабочих профессий, 

так как 38 правил по охране труда  уже с 1 января 2021 года вступили в 

действие.  

Телефон горячей линии 8(8172) 23-00-66 

 

Что делать  работодателю после масштабной замены 

нормативных актов по охране труда 
(для работодателя с малой численностью работников и (или) у которого не создана 

комиссия по проверке знаний требований охраны труда) 

 

1  шаг   Отследить изменения законодательства на сайте pravo.gov.ru 

 

2 шаг Выбрать нормативные акты, касающиеся сферы деятельности 

организации 

 

3 шаг  Провести сравнительный анализ требований нормативных актов 

 

4 шаг Пересмотреть локальные документы (инструкции по охране труда  и т.д.) 

 

5 шаг Провести  внеплановый инструктаж с работниками рабочих 

профессий  

 

6 шаг Обратиться в учебный центр, аккредитованный на обучение 

работодателей и работников  вопросам охраны труда (сайт 

https://akot.rosmintrud.ru/ot/organizations )  и пройти  обучение и 

внеочередную проверку знаний  в объеме тех новых правил по 

охране труда, которые регулируют деятельность организации. 

 

https://akot.rosmintrud.ru/ot/organizations

